KONCEPCJA PRACY
SZKOtY

w Zespole Szkét im. Jana Pawta
w Sokotowie Matopolskim

lata 2010 -2015

»Cztowiek nie jest tylko sprawca swoich czynow, ale przez te
czyny jest zarazem w jakis sposéb twdérca samego siebie”

Jan Pawet l|



WIZIA SZKOLY

~»CZLOWIEK JEST WIELKI NIE PRZEZ TO CO MA, NIE PRZEZ TO KIM
JEST, LECZ PRZEZ TO CZYM DZIELI SIE Z INNYMI”

Bo

»W WYCHOWANIU CHODZI WEASNIE O TO, AZEBY CZt OWIEK
STAWAL SIE CORAZ BARDZIEI CZLOWIEKIEM - O TO, AZEBY
BARDZIE] BYt, A NIE TYLKO MIAt”

dan Pawet ii
Nowe wartosci:

monitorowanie asiggnieé szkoty,

pramowanie wartosci patriotycznych i respektowanie norm spotecznych wérdd ucznidw,

przedstawienie uczniom edukacji jake ciagtego, trwajacego cate 2ycie procesu,

ksztaftowanie poczucia odpowiedzialnosci za wiasne czyny, odpowiedzialnoéci za innych,

“state poszukiwanie odnowy poprzez nieustanny proces zespotowej refleksji, oceny dokonati,
zasad postepowania,

doskonalenie pracownikdw z myslg o poszerzeniu oferty edukacyjne] dfa klientdw szkoty,

korygowanie dziafan dydaktycznych i wychowawczych.

Szkole powinno charakteryzowaé:

ogniskowanie wszelkich dziatart wokot wszechstrannego rozwoju ucznia,

partnerski stosunek wérdd uczniéw, nauczycleli, pomigdzy domem a szkola, pomiedzy szkota
a Srodowiskiem,

pozytywne nastawienie do innowacji edukacyjnych,

dbatoét o bezpieczeristwo ucznia i jego zdrowie.

W tym w szczegdlnosci:

pomoc wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej w rozwijaniu swoich uzdolniest,
zainteresowail, pasji,

aktywizowaniu ucznidw do wigczania sie w zycie szkoty,

ksztalcenie nowych umiejetnosci, wyposazenie ueznidw w kluczowe kompetencje,

pomac uczniom stabym w wyréwnywaniu brakéw dydaktycznych,

ksztattowanie oczekiwanych postaw,

wigczanie rodzicow do wspdtpracy w réznych obszarach dziatalnoéci szkoty.




MISJA SZKOLY

»MISIA SZKOtY POWINNO BYC POMAGANIE WSZYSTKIM DZIECIOM
W ROZWOIU ICH TALENTOW, UMIEIETNOSCI, PREDYSPOZYCJ,
MOZLIWOSCI, ZDOLNOSCI. ODKRYWAJMY TALENTY, PASIE,
ZAINTERESOWANIA DZIECI. MIEJMY DO NICH POZYTYWNE

NASTAWIENIE” '

Szkotg powinno charakteryzowaé:

postrzeganie ucznia jako aktywnego uczestnika procesu wychowania, uczenia sie, nauczyciela
Jako przewodnika w odkrywaniu tajnikéw wiedzy, zdobywaniu umiejetnoscl,

prowadzenie wszelkich dziatari wokdt wszechstronnego rozwaju ucznia,

przygotowanie ucznia do aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznym,

otwarcie na patrzeby innych, spolecznosci szkolnej, lokalne], daleko idacg wspdiprace z
rodzicami i srodowiskiem,

przygotowanie ucznidw do stawania sig odpowiedzialnymi i swiadomymi obywatelami.

W tym w szczegélnosci:

pomoc uczniom w osigganiu petni ich rozwoju moralnego, spotecznego, duchowego,
intelektualnego, patriotycznego,

ukazywanie naukl jako ciggtego procesu, trwajacego cale zycie, uczenie toleranc]i,
pozytywnego myslenia, odpowiedzialnosci, kreatywnosci, samedzielnosci,

respektowanie potrzeb innych, niesienie bezinteresownej pomocy,

wskazywanie autorytetow.

Koncepcja Pracy Szkofy podstawie analizy mocnych i stabych stron szkoty:

Jako integralna czgs¢ Planu Wychowawczego Szkoly, majace] na uwadze sfarmutowang wizje
i misje szkoty,

jako efekt przemyéleri Rady Pedagogicznej,

w oparcilt 0 obowigzujace przepisy oswiatowe {w tym wytyczne Kuratora Oswiaty),

opracowano procedury maonitorowania, wdrazania i ewaluacji obowigzujacej podstawy
programowej oraz wprowadzenia korekty dzialan dydaktyczno-wychowawczych.

Koncepcja Procy Szkoly zostala opracowana przy wykorzystaniu nastepu]acych narzedzi
diagnozy:

ankiety dla ucznidw i rodzicow,

bezposredniej obserwacji,

analizy osiggnieé uczniow,

rozméw z nauczycielami, rodzicami i uczniami,
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Podstawa Prawna:

Rozporzadzenie MEN z dnia 13 sierpnia 1999 r. w sprawie szczegdtowych zasad sprawowania
nadzoru pedagogicznego, wykazu stanowisk wymagajacych kwalifikacji pedagogicznych,
kwalifikacji niezbednych do sprawowania nadzoru pedagegicznego takze kwalifikacji osab,
ktérym mozna zlecié prowadzenie badan i opracowania ekspertyz (Dz. U. Z dnia 17 sierpnia

1999 r. Nr 67, poz. 759 oraz §3 ust. 1 naktada na dyrektora szkoty rézne zadanla z zakresu

mierzenia jakosci m. in.:

opracowanie planu rozwoju szkoty lub placéwki z wykorzystaniem wynikdw mierzenia jakosci
pracy szkoty lub placéwki.

Mocne strony szkoty to:

Szkota posiada i realizuje na biezaco program wychowawczy | profilaktyczny dostosowany do
potrzeb rodzicéw, ucznidw i szkoby.

Realizowany przez nauczycieli program wychowawczy i profilaktyczny przygotowuje uczniow
do 2ycia rodzinie, dba o ich zdrowie, o rozwdj fizyczny, motywuje ucznidw do wysitku i
pracy nad sobg

Dziatania wychowawcze szkoty sq jednolite i spdjne, co sprzyja respektowaniu przez uczniow
wartoéci chrzescijafiskich w oparciu o nauczanie fana Pawta Ii.

Szkola stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju nauczycieli i uczniow. Rozwdj
zawodowy nauczycieli jest planowany, zgodny z potrzebami szkoly i zainteresowaniami
nauczycieli. ‘

Szkota stawia na profilaktyke | promuje zdrowy styl zycia.

Wszyscy uczniowie, pracownicy oraz inne osoby przebywajgce w szkole majg zapewnione
bezpieczne i higieniczne warunki pracy.

Indywidualizacja pracy z uczniem zdolnym i majacym problemy w nauce.

Wphyw ucznidw na decyzje dotyczace dziatalnosci kulturalnej w szkole.

Kota zainteresowai prowadzone hezptatnie.

Dbatosé nauczycieli o wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy.

Otwartos¢ dyrekeji i nauczycieli na zmiany.

lawnosic procedur dziatania.

Pozytywne nastawienie do innowacji pedagogicznych.

Stabe strony szkoly to:

Stabe zaangazowanie rodzicow w zycie szkoly.

Ograniczone érodki finansowe na organizacje stalych zajec pozalekcyjnych.

Narastajgca wirdd ucznidw agresja | przejawy patologii.

Zréznicowany poziom nauczania.

Brak motywacji uczniéw do pracy nad sobg oraz zdobywania wiedzy | nowych umiejgtnosci.



KADRA

STAN OBECNY NA | WRZESNIA 2014r.

Nauczycieli: 59

W tym:

- nauczycieli pelnozatrudnionych: 48

- uzupehiajacych etat w innej szkole: 2
- uzupelniajacych etat innej szkoty: 1

- niepemozatrudnionych: 8

- bibliotekarz: 1

- pedagog: |

- pracownia multimedialna: 1

NAUCZYCIELE WEDEUG WYKSZTALCENIA

- nauczyciel dyplomowany: - 36
- nauczyciel mianowany: - 6

- nauczyciel kontraktowy: - 5

- nauczyciel stazysta: - 1

BAZA SZKOLY

- pracownie informatyczne: 2
- hala gimnastyczna : 1

- sala gimnastyczna: |

- boisko sportowe: 1

- czytelnia: 1

- biblioteka : 1

- $wietlica: 1

- pracownia multimediakna: 1

Baza szkoty spetniajaca europejskie wymagania techniczne 1 higieniczne.
- Nowoczesne wyposazenie klasopracowni.

- Nowoczesne pracownie komputerowe z dostepem do Internetu.

- Powszechny dostep do bazy sportowo - rekreacyjnej.

T EmEEN



N N E N ENESNEEEEEE R

CELE SZKOLY:

-efektywnosé i skutecznosé nauczania i wychowania,

-wpajanie zasad kultury jezyka, dobrego wychowania,

-satysfakeja ucznidw i rodzicdw z osiagnied,

-zaangaiowanie uczniéw, rodzicéw, nauczycieli, spolecznosei lokalnej w funkcjonowanie
szkoty,

-zadowolenie nauczycieli, rodzicow i uczniéw z efektywnosci pracy szkoly i wzajemnej
wspétpracy,

-potrzeba ciggtego doskonalenia sig,

-dbates o bezpleczenstwo i zdrowie ucznidw,

-przygotowanie ucznia do efektywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

STRATEGIA

-wdrazanie nowoczesnych metod i form ksztatcenia,

-szkolenie nauczycieli,

-doskonalenie pracy administracji,

-madernizacja i remont budynku,

~-doskonalenie bazy sportowej,

-upowszechnienie dostepu do Internetu,

-promocja szkoty,

-stata praca nauczycieli 1 uczniéw na rzecz podnoszenia wynikdw egzaminu po klasie Il
gimnazjum oraz po klasie VI szkoly podstawowej,

-ksztattowanie oczekiwanych postaw,

-motywowanie uczniow do asiggania wyzszych wynikdw w nauce,

-eliminowanie agresji i postaw patologicznych wérdd dzieci | miodziezy,

-pomoc uczhiom z rodzin zagrozonych patologia,

-wigczanie sie do ogdlnapolskiego programu ,Szkota bez przemacy”
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